
10 月會訊 

 

今期主題：My Dream House  

編者的話 –阿義  

上期有部份會員稿未能登出，我地今期同你 0 地登出，係度講聲 Sorry 先﹗  

 

 

My Dream House ..........................................Wilson 

  

我之前並沒有想過自己的 Dream House，但現在坐下來想一想，又突然湧現了一

個模糊的圖象。講名是 Dream House，當然是有幾豪華就幾豪華。 

  

我的 Dream House 要有一千呎，有一間獨家影院，可欣賞電影，有如置身戲院內。

除此之外，還要有一間電腦房給我工作及上網，並要有一間遊機室，內有 PS2，

玩我最喜歡的遊戲 Winning Eleven。另外，我要有一間自己的房間，裏有 

很多歷史書、漫畫，讓我睡不著時可偷看一下。 

  

講了室內要有的房間，室外的設施當然不可或缺。我希望有一個大花園及泳池，

還要有一個 7 人足球場。大花園可供我邀請朋友一齊來玩耍；泳池我讓我每天游

水，強健身體；7 人足球場可讓我邀請我的足球好友一齊來練波。 

  

希望我的 Dream House 能成真。 

  

 

 

My Dream House ..........................................Michael 

 

從小時候到出來工作，一直都沒有想過自己的 Dream House 是怎樣的，反而聽身

邊的朋友說就聽得多。直至幾年前到過瑞士的琉森，看到在長滿小青草的山腰上，

一間一間的尖形屋頂小屋時，我看到了我的 Dream House。 

一間屋與一間屋之間相隔有點距離，但不太遠，容易和鄰居見面又可以保持私隱。

小屋的外觀不簡陋，有一種樸實的美感。 

最一流的是環境，一片寧靜，又有大自然氣息，閒時或天氣好之時還可以攜書坐

在屋外的青草坡上閱讀，享受人生。(當然一定要有老伴同住，否則再好也沒有

意義。) 



 My Dream House ..........................................小文迪 

 

自懂事開始，我便住在紅磡的唐樓。因為 覺得出入很不方便，我自小就希望住

在有地鐵和電梯的樓宇。我希望能住在二十樓以上，在客廳和房間都有很大的窗，

可以眺望遠處的景物。最理想的是近看能望見 地下的花園，遠望則可見一些樓

宇和行車天橋，在夜闌人靜時便可觀察遠處車輛的來往和樓宇間萬家的燈火。這

個家不用太大，因為我很怕打掃，越大的房子越難清 潔！但也要有一個客廳和

一個飯廳，還要有一些飾物櫃讓我放置相架和精品。我會在人生不同的階段都選

一些相片放出來，讓我能在客廳休息時回味這些往事；我也 會把旅行時和逛街

時買的精品擺出來，給自己慢慢欣賞。我的房間要有好大的書檯，和一張軟棉棉

的床；還要有夜視燈，讓我在所有家人都睡覺時仍可繼續工作。最 好有一個屬

於自己的洗手盆，方便我經常洗臉，又不會俾媽媽投訴弄濕她的東西。我也想有

一間獨立的鋼琴房，這樣就不怕練琴時吵著別人。廚房當然是不可缺少 的，不

過只要有基本的煮食爐，微波爐和雪櫃，便足夠了。我會以藍色作為房子的主色，

然後在牆壁漆上一團團的雲，在天花板髹上天藍色，找一張像白雲一樣軟的 sofa，

躺在上面享受一下～ 

 

 

 

My Dream House ..........................................Barry 

 

我曾經有讀過一個室內設計課程，所以我對室內設計要求很高。 

  

香港地少人多，而大型屋苑之新樓的間格真是小得真可憐，只有 6 呎 X 6 呎，即

是一張床加一個櫃子就是一間房了。這樣真的會住得舒服嗎？而客廳的設計就是

放一張 Plasma 及梳花，這樣又怎樣招呼客人嗎？所以這些屋子不用講住就算拿

去炒也不值得。如果這樣住下去，不如住公屋也好過。 

  

我的 Dream house 是一間三層高的屋子，有天台、有花園、有車位，面積有 2000

多呎，牆身以白色為主，地下鋪一些米色高溫磚，另一方面，廳要大，可以容納

給客人玩，廚房有 Corian 枱，容量大的雪櫃。有一個可以裝上多啦 A 夢的玩具

房，一個媒體的房，及一個超過十呎的衣櫃。這些是我夢寐以求的。 

 

  



10 月 9 日開懷暢飲 BBQ...............................Wilson 

 

今天是獅子山會友及會員聯誼，我們約在荃灣地鐵站恒生集合。我們一行人乘搭

61M 到大欖涌燒烤樂園 BBQ。我們二點鐘就到達，每人入場時會收$68，兼且有

一支水及換汽水及甜品的換領卷各一張。我們一開始就立刻燒野食, Cherry、Jess、

Crystal、Maria 四人就打麻雀，跟著會長 Edwina 及會友 Frankie 也加入戰團。我

們燒了很多食物，有各種丸、腸、芝士腸、雞翼、魷魚、豬扒、排骨等。其後，

Ranson、前會長 Johnny、Erica 及他的兒子也有到來，他們的兒子似足了 Erica。

之後 Charles 也到了。其實這個場地也很旺場，每處也擠滿了人，有燒野食、踏

單車、打麻雀、釣蝦等。之後我們再繼續燒一會，會員們如黃語、阿義、Matthew、

Edwina、Maria 就和會友 Frankie、Charles 及 Kelvin 一起玩遊戲，打成一遍。玩遊

戲的同時，Edwina、Maria 和我又與會友們傾談一下現時會內的問題，得到會友

Amy 及 Ranson 寶貴的意見，我們也清楚了前人也曾遇到我們的問題。跟著我們

十點就離開，離開前還照了一張大合照。 

總括來說，今次聯誼雖然不是很多會友及會員參加，但也達到了會員會友打成一

遍，互相分享的效果…… 

 

 

 

小小區職員的話.........................................Barry 

 

會藉發展小組第一個活動終於在 9 月 15 日誕生了，題目名稱為「飛黃騰達」。而

主持為 Emily 及小雯，我則做詢問處的角色。這個活動的目的是希望用一個最有

限的資源、人材及時間去做好一個招新 Observers 的方法，加以好好利用及發揮，

我們將自己屬會會員打散，分成四組，使各不同屬會的會員除了有更深刻的認識

外，更可以一起去用心想籌備好的活動。這樣使他們的融合性更加強及了解。今

次活動有 20 個人參加，來自多間不同屬會，由不認識變成認識，可以發揮到青

獅團體精神的代表性。 

  

這幾個星期，我與獅子總會的每一位前總監拍下一段約 30 秒的講話，作為 10

月 23 日的前總監致敬晚宴作好準備。這是我第一次面對多位總監。身為青獅的

「我」一位小小的區職員，就是在總監們面前，以拍攝身份，作為青獅的代表。

我真的未曾試過這樣的場面。或者這就是一個好的機會向多位總監面前接觸…… 

 

 

 

  



入會後的成長(重刊)..................................Victor 

 

(這是一份由一位獅子山德高望重的會員 Victor 多年前所投的稿，主題為“入會後

的成長”，今晚我整理書櫃時找到的。重讀此稿，覺得很值得和大家分享這位前

理事的訓誨，也可以讓大家知道我們的前青獅對青獅會睇法，所以決定重投會訊，

相信大家(包括我)都會有所得著。– Michael) 

  

如果要我寫關於我自己入會後的成長，倒不如分享一些我認為一個會員在青獅會

裡有機會得到的個人成長。以下是一些我個人的看法及經驗，希望大家有所共鳴

和得著。我想用列點的方式來寫會比較簡單易明。 

  

1.      膽量： 

相信各會員都親身經歷過在例會時面對會員說話，由初頭有點兒驚怕，到現在暢

所欲言，箇中道理是要有充足的準備及練習，皆因害怕是因為你無信心或對這事

不熟所致。 

  

2.      說話技巧： 

在會裡我們經常需要和不同年齡、背景、性別及性格的人合作或接觸，所以在說

話方面也需要學些技巧。例如對著長輩、獅伯、獅姐抑或是公公婆婆，我們都需

要恭敬有禮。而在說話當中，我們也要考慮對方的背景及興趣，才能夠做到溝通

雙嬴的道理。 

  

3.      做人處事的態度： 

在會裡，本著無事、時、處而不學的精 神，即是無論何事、何時、何地，我們

都要主動去學去做，這樣才會瞭解會的運作，而且，在往後的日子，我們處事方

法亦不其然學懂從多角度去處理。例如，要求 自己就要認真、審慎、堅定承諾；

但對別人就要寛容，接受別人意見和容許別人不同的處事手法，更要懂得稱讚及

欣賞別人。 

  

4.      時間安排： 

在參與小組會議，服務活動及每月例會的過程中，加強了對時間觀念的重要性，

學會分配。例如：每星期安排一日約朋友、一日陪家人、三日溫習等等……，從

中亦體會每件事都可分為輕重、緩急，我們只要有次序地將事情逐一處理，那麼

便會減省不少苦惱的時間。另外，在群體生活中，守時是非常重要的，因為二十

個人等你一分鐘，其實就等於等了你二十分鐘。相信大家都明白「已所不欲，勿

施於人」這名言。 

  

  



5.      計劃及統籌： 

每當做活動主席，你就要懂得預計及評 估。例如：如果籌辦小型活動，我們就

可能只需要開三次會議，而大型活動，我們就要限定自己在十次會議之內把所有

事情辦到。在我個人經驗來說，我想我會把七 成時間作籌備，三成時間來作當

日活動。換句話說，如果那活動是三小時，那麼我們就大慨需要七小時作籌備。

另外，遇到有事要討論的時候，如果設定時限，相信 會節省不少時間。 

  

6.      個人價值觀： 

在青獅會的日子裡，體會到做人要有宏觀的眼界，不可對別人太過執著，切忌堅

持己見，相信會減少很多無謂的爭拗及磨擦。除此之外，我們也要體諒別人，要

懂得安慰及鼓勵別人，多交談、多溝通。 

還有，一些事的成功與否不在於結果，只在乎當中是否有人有所獲益。 

  

以上每字每句，其實只是所見所聞，要真真正正做到及持之以恆，其後變成個人

信念，相信要花上不少心機及時間，你會否嘗試嗎？ 

 

 

 

青獅成長路..................................................小文迪 

 

有沒有問過自己，為甚麼會加入獅子山青獅會? 

  

我最初只是抱著“做義工”的心態參加，入會以後卻得到了許多意外收穫。不經

不覺，原來當青獅已有五年了。趁著今年是２５週年，我想在這裏和大家分享自

己做青獅的經驗和體會，同時也為自己作一個回顧。 

  

青獅會的英文名稱 LEO 代表 Leadership、Experience、Opportunity，不如就由我

如何實踐 LEO 說起吧～ 

  

L---Leadership 

我加入青獅會的時候是中五，之前在中學是一個“薯頭”，從來沒有籌備活動的

經驗。但在青獅會的任務，基本上每一份都是“領導”的工作。做 observer 時幫

忙籌備服務，當上總務組長，便要自己寫工作清單、準備物資、為小禮物四處格

價．．．那時的青獅會員對會議要求很高，即使是服務會議也要出書面報告，工

作量真不少。而我這朵溫室小花，最初也感到有點吃力，幸好很快就習慣了，而

且更培養了會議前要做足準備的好習慣。 

  

  



那時我會經常在夜晚打電話給年資較深的 會員，詢問各項工作的處理程序，由

最初做總務時一個星期打一兩個電話，到後來做活動主席，差不多每晚都要煩下

副會長。為何有這麼多問題呢？因為那時大家的 工作態度十分認真，例如一個

活動計劃書，副會長會替我三番四次審閱和修改，以符合本會一向的規格和要求。

每次有修改，副會長就要費點時間給我解釋和教導 了．．．另一方面做主席亦

要每個星期最少一次跟進各組的工作進度，組員有任何問題亦會第一時間打給主

席---結 果是每晚電話響個不停！雖然那時我讀中六，功課也不少，但我卻從不

覺得做會務辛苦；尤其當我發現我的組員也同樣付出努力去完成自己的工作時，

對我來說是極 大的鼓勵！那時的會員感覺上是積極、認真和充滿理想的，為了

令活動順利進行，我們會一起出來找資料、整禮物、貼海報等等．．．開會的時

候，不論是否在談自 己組的事，大家都會很留心去聽，毫不吝嗇地發表意見，

甚至吵得面紅耳赤．．．但會議過後，氣氛就會回復和諧，大家又可同檯食飯，

開懷大笑一番！只要是合理 的意見，不論是誰說的，組員都會積極地跟進；大

家一心只想使活動更圓滿，都不會計較是誰要領功了。 

  

因著會務上的緊密合作，會員之間都很熟絡，猶如密友，而我和會長及副會長 

幾位就最熟絡。記得有一位前會長常常給我鼓勵，更在我未入會時就找我搞聯誼

活動。那時抱著雄心壯志的我，對待聯誼活動卻過份認真了，竟提出搞 Campfire， 

自己做了一大堆準備，結果．．．哈哈，會員們似乎不太喜歡，活動徹底失敗。

這是我第一次當活動主席，學到了當主席要作的準備、承受的壓力、活動後的檢 

討．．．我找了那時的會長分析這次活動失敗的原因，明白了設計活動必須考慮

會員的喜好，和其他因素（如財政、時間等），不能因為主席喜歡就魯莽地去辦。

可 能你會覺得這個道理太簡單，早已學懂了，但對一個在家庭及學校都備受保

護，常常自把自為的小妹妹來說，意義卻很不同。我開始喜歡參與籌備，去學習

如何與人 合作，學做一個能帶領一班人工作的領袖，而不是帶領自己工作的領

袖。我會問副會長如何去推動組員們工作，怎樣分工才最合 適；遇有工作不順，

就會找副會長討論一下是那裏出了問題，如何去補救改善．．．我們往往會花幾

個小時討論這些做人處事的問題，讓我學到了許多人生道理，性 格也漸漸變得

圓滑。唯一遺憾是我花了太多時間在這些討論上，幾乎荒廢了學業；但如果懂得

時間管理，我認為籌備活動所學到的東西比付出的時間更有價值。 

（待續） 

 

 

 

  



好片分享......................................................Barry 

 

不知道你們在巴士上的 Roadshow 有沒有發現愛護動物協會的宣傳片呢？這條片

在 10 月 11 日至 12 日播放，由我和幾位同學一起製作的宣傳片，是用來宣揚動

物訊息，讓所有人都知道寵物的重要性。而我則負責拍攝一些片段及字幕的工作，

終於第一個製成品在公開場合播放。如果大家記得這套片段的話，請在下一期會

訊留下評語，謝謝！ 

 

 

 

好書推介......................................................Michael 

 

《明治維新》 

作者：呂理州，是台灣人，日本國立一橋大學經濟學部畢業。曾著有《日本戰後

經濟史》、《改造日本的啓蒙大師》及譯有《股市之神．是川銀藏》等等。 

  

讀過日本戰國史之後，覺得日本的歷史有藉得學習的地方，于是便重拾起已封塵

兩三年之久的一本日本史書《明治維新》。 

今次我是重讀這本書的。 

這個主題是提起我最初對日本歷史產生好奇感的題目，亦是我讀日本史的第一本

書，也是它告訴了我，同時對面西方列強的威脅為何日本能在短短十幾年間富國

強兵，而中國卻不能。 

  

日本在德川幕府第三代將軍之後完成了鎖國政策，直至有一天一隊四艘的美國軍

艦強行駛入江戶灣，以六十多門大炮對準日本國土，強迫日本開國通商，打開了

日本封鎖了二百多年的國門。 

這次是日本史上的一次重大轉折，因為這四艘軍艦的突如其來，間接地令到一直

統治著日本的德川幕府時代終結。 

在一片「開國」與「攘夷」的爭論之聲不斷下，天皇的影響力日漸提昇，最後致

使幕府「大政奉還」，在經歷最後一役之後建立新政府，當「攘夷」派見識過西

方的軍事科技力量後面對現實，放棄了不設實際的「攘夷」想法，並積極向西方

學習新知識與科技，走向了現代化之路。 

  

本書不單單講述明治維新的經過，還介紹日本幕時代獨特的政治歷史背景，及在

本書中可以體會到當時日本人的遠見和實際思想、自知之明與發奮圖強的優越特

點。而更有趣的插曲是，原本由中國所發明的漢字，傳入日本之後，由于日本在

吸收西方知識時所翻譯的書籍裏面的字眼是當時漢字詞彙所沒有的，于是日本人

自行發明新的漢字詞彙，例如：「抽象」、「心理」、「義務」、「權利」、「社會」等



等的大量新詞彙，再傳入回中國。 

時至今日，日本人依不斷創造新的漢字詞彙，如：「物流」、「親子」、「熱賣中」

等的日語漢字，而中國自己卻龜縮在五千年的偉大文化夢窩裏，不肯進步。 

當日本受到外侮之後，政府及全國努力一致，學習別人的優點來提升自己；即使

挖空國庫也要派留學生和使節到外國學習，回國作出貢獻；而中國受到外侮之後

也挖空國庫，不過是用來建造供太后玩樂的頤和園，為個人的私利而犠牲國家的

利益。難怪日後出現甲午戰敗、二戰時被侵略的結果。 

 


